
北京五十六中2010---2011学年第一学期党支部工作计划

计划的依据和面临的形势面临形势：
认真研究  国情、 区情、教情、校情
1、《国家教育发展规划与纲要》提出的新任务：建设人力资源强国。教育“优先发展、改革创新、促进公平”成为本次大会的主题。见资料
2、两区合并，竞争激烈；资源扩大，眼界拓宽；见资料(南北互相渗透)

3、生源数量、质量压力不减；
4、党的工作，面临创新；如何如开展争先创优，内容紧紧服务中心工作，形式创新，符合时代要求和教师的工作特点、文化特点等。
树立四种意识：   危机意识、责任意识、竞争意识、创新意识
明确一个指导方向：《纲要》的学习与落实；
抓住三个契机：一是学校改造修缮,；

二是年底的科研周展示；
三是两区合并。(127所中小学，51所中学，12000在校学生)

提升学校的核心竞争力

坚持我校 “三校”目标并赋予新的内容：示范校是特色，精品校是依托，优质校是追求。
把握四个重点：队伍建设、思想建设、质量建设、环境建设
    一、指导思想
指导思想：以科学发展观为指导，拓展学习实践科学发展观的活动成果，以加强干部、党员和教师队伍建设为重点，创新党组织的工作机制和方式，进一步加强学校党的思想、作风、组织和制度建设，为学校在新的腾飞提供坚强的政治保证、思想保证、组织保证。
二、工作目标
· 内容上：紧密结合学校发展的实际
· 管理更科学有序；

· 党员队伍更有凝聚力
模式上：更贴切、更生动、更具有辐射性、

    三、工作要点：
    （一）深化学习，努力提升党员干部的政治理论水平
     以学习宣传党的十七大、十七届四中全会精神为主线，结合学校教育教学实际，进一步推进理论学习。

    1、进一步落实科学发展观，坚持领导干部带头学的良好风气，注重学习的实效性。组织班子成员认真学习领会十七大、十七届四中全会精神。通过集中学习、分散自学、听讲座、写心得等多种形式，要求班子人员多看、多听、多思、多省，全面领会精神实质和内涵。同时，要求领导干部注重理论和实践相结合，研读教育理论，学以致用，在教育实践中提高职业素养和专业化水平，提高解决问题、破解难题的能力，增强服务水平。

2、学习《国家中长期教育改革与发展规划纲要》
3、加强党员教师和积极分子学习的主动性，加强党性修养。把政治理论学习和认真学习教育教学理论相结合，不断用科学发展观去思考教育的发展未来，以学生的全面发展为本，提高教学艺术，完善自我品格。

    4、要注重理论学习和社会实践相结合，倡导理论思考和教学实践相结合，在实践中形成自己的教育思想，使学习理论不空洞，工作实践有目标，工作业绩有实效。

    （二）加强队伍建设 
1、加强干部队伍建设，创建“团结、进取、务实、高效”的班子队伍，努力推进学校领导班子学习力、执行力、创造力的提升。强化领导班子议事原则，坚持坚持“三重一大”，坚持民主决策，形成集思广益、团结和谐、互助合作、高效履职的良好局面。要一身正气、廉洁奉公、以身作则。切实做好教代会民主评议干部制度。坚持严格要求和爱护人才相结合。真正使干部队伍成为学校发展的排头兵。牢固树立“以人为本”的教育理念，一切以师生发展为本。不断锤炼成一支党性强、理论功底扎实、领导有艺术、群众信得过的干部队伍。

干部培训：校级后备资格认证班

2、从师德、师能入手，加强教师队伍建设，积极开展“向身边优秀教师学习”活动，提高教师素质，引导教师成为——自觉学习的带头人、师德高尚的榜样人、教育教学的领头人、课改科研的践行人、献身教育的事业人。学习宣传先进教师的典型事迹。尤其要注重挖掘身边优秀教师的先进事迹，进一步弘扬先进教师的优秀教育品质。（霍懋征、杨阿青、）
     （三）加强党支部建设，增强凝聚力，切实发挥战斗堡垒作用
    1、加强党支部建设，提高党组织水平。严格规范党内组织生活，认真执行“三会一课”制度。坚持“党员教育经常化、党员管理规范化、党内生活制度化、服务群众长期化、发挥作用具体化”，落实党员责任区制度。继续推进党务公开，促进党内民主和学校民主的有序发展。“争优创先”活动为载体： "五好”：领导班子好、党员队伍好、工作机制好、工作业绩好、群众反映好。党员：带头学习提高、带头争创佳绩、带头服务群众、带头遵纪守法、带头弘扬正气.拓展党员技能活动：两个契机：视导、科研周。
以“一名党员就是一面旗帜”为要求，充分发挥党员的先锋模范作用，做到困难面前有党员、教育教学攻关党员、维护大局有党员的局面，切实发挥战斗堡垒作用。
视导消灭c级课、提高a级比例，减少b级课；
案例说课、积极参加科研周的有关活动。
2、 要积极开展行之有效的党组织活动，在活动中进一步增强凝聚力。
3、 不断鼓励优秀人才加入到党组织来。贯彻“坚持标准，保证质量，改善结构，慎重发展”的方针，做到成熟一个发展一个。在发展党员过程中，坚持做到公示制和发展党员支部大会票决制度，使党组织永葆勃勃生机。
    4、认真做好党支部和党员民主评议工作。把一年一度的常规工作当作支部自身建设和党员自我学习、改进的重要契机。

   （四）以构建和谐校园为载体，深入推进学校精神文明建设工作
    1、继续引导教职工深刻认识构建和谐校园的重要性，努力推进和谐校园建设。建设和谐、文润、健康、快乐的校园。
2、以提升社会公德、职业道德、家庭美德为重点，以培养教师良好的执教习惯和学生的良好的行为习惯为切入点，不断提高教师素质，大力开展文明班级、文明处室组的评选活动。积极发挥名教师、骨干教师的引领作用。大力提高师德、育德能力，不断提升教育内涵。
   （五）进一步加强党风廉政建设，确保学校健康发展
    1、认真学习有关党风廉政文件精神，增强廉政意识。党支部要求领导干部特别是党政主要领导始终牢记党的“全心全意为人民服务”宗旨。要关心群众疾苦，积极为教职工排忧解难。要坚持以身作则，廉洁奉公；要经常“自省、自警、自重、自慎”，始终做到清正廉洁，浩然正气。

    2、加强作风建设。党员干部和党员同志要转变工作作风，树立服务意识。在工作中要勇于争先，乐于奉献，吃苦在先，享受在后。处处做群众的榜样。以扎实的工作作风、求真的工作态度、优良的做人品质赢得群众的满意。

3、加强监督力度，巩固行风建设成果。落实“三重一大”，凡属重大决策、重要人事任免、重大项目安排和大额度资金运作(简称“三重一大”)事项必须由领导班子集体作出决定。加强对财务、规范招生、重大建设项目等群众关心、关注的热点、焦点问题的监督力度。做好党内外对党员的民主监督工作，
（六）合力推进学校发展，进一步做好工会 、共青团和其他工作
1、支持工会、教代会按照章程开展工作，保障教代会正确行使职权，发挥教代会民主管理和监督作用，切实维护教职工的合法权益。大力支持工会开展一系列有利于教职工身心健康的大众活动。通过硬件建设、丰富活动。达到星级工会

2、充分发挥团队作用，关心青年教师的成长，尽可能为他们搭建成功的舞台。积极支持团队活动。
3、团结民主党派做好工作

4、校园安全：队伍、制度、技防、教育与宣传，防范与培训

    5、整合教育力量，发挥退休老同志的作用。关心退休老同志的学习、生活，丰富他们的退休生活，尽力为他们排忧解难。学校退协继续发挥好老同志作用，为学校发展出谋划策。

在新的一年中，学校党支部将围绕教育教学这一中心工作，坚持以人为本，全体党员、干部、教师努力做到——加强学习、学以致用、外树形象、内强素质、立足本职、奋发向上、敬业奉献、团结互助，为学的更大发展而努力。

每月的重点：

9月：纲要学习， 
10月：迎接视导

11月：党员技能展示

12月：读书活动

1月：党员民主评议
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